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¥ Notes explicatives du type d’examen

Le Test d’habileté mathématique appliquée au travail (TH-MAT 02) est un test qui mesure la capacité a
utiliser de fagon adéquate le raisonnement mathématique. Le test a été construit, validé et normalisé aupres
d’'une population adulte oeuvrant dans différentes organisations. Il permet de donner une estimation juste de
la capacité des personnes a effectuer un raisonnement mathématique dans le cadre de processus de
sélection ou d’évaluation du potentiel.

Ce test comporte quatorze (14) questions a choix multiple.

- Résultat global

Le résultat global indique le nombre de questions répondues correctement et est présenté en pourcentage.

RESULTAT GLOBAL Résultat

La personne candidate a répondu 71.4 %
correctement a 10 des 14 questions -

de I'examen. Ainsi, elle obtient un
résultat final de : 0 50 100 36/5




